4° Reunién Ordinaria de Escuela de Ciencia y Tecnologia

30 de septiembre de 2020/ Acta N25/20

En San Martin, sede Miguelete de la Escuela de Ciencia y Tecnologia, a los 30 dias del mes de
septiembre de 2020 entre 15:00 y 16:31 horas se llevé a cabo la cuarta reunién del Consejo de
Escuela, presidida por el Decano de la Escuela, el Dr. Federico Golmar y con la asistencia de los
Consejeros Docentes, Dr. Daniel de Florian, Dr. Dante Chialvo, Dra. Maria Claudia Abeledo, Ing.
Nicolds Alvarez. Dra. Valentina Martin, Dra. Gabriela Leyva, los consejeros No Docentes, Sra.
Claudia Chaban, Sr. Eduardo Pallone, el Consejero estudiantil: Tomas Duplatt, Otros participantes:
Dra. Elida Hermida, Srta. Ana Zabala, Sra. Patricia llarri, Sra. Silvia Di Julio.

Temas tratados:

1. Lecturay aprobacién del acta 3-20, se lee y se da por aprobada.

Temas a considerar:

2. Renuncia como Consejero titular de Federico Biafore

El Dr. Federico Golmar informa que el consejero titular Federico Biafore renuncié a su cargo
docente y consecuentemente a su cargo como consejero de escuela a partir del 1° de octubre. Por
tal motivo, el ing Nicolds Alvarez, actual consejero suplente pasara a tomar el cargo de consejero
titular.

3. Conveniomarco BATELCO

El Decano Federico Golmar comenta que el convenio fue propuesto por el Ing. Rodolfo Salvatore,
quien es Director de la carrera de Telecomunicaciones y se trata de una empresa argentina
especialista en el disefio e ingenieria de redes de telecomunicaciones, que trabaja con los principales
operadores de telefonia, La intencion es generar este convenio marco y ya se esta en tratativas para
la realizacién de algn convenio especifico.

El Consejo aprueba el convenio
4, Convenio Especifico CERTA CONSULTING

El Dr. Golmar comenta que se trata de un convenio especifico con la empresa Certa Consulting, con
la cual anteriormente se habia firmado un convenio marco. Este convenio tiene por objetivo que los
estudiantes de la escuela realicen un curso a distancia gratuito de formacion en Gestion de
Relacionamiento con el Cliente, el cual desarrolla la empresa. Luego, los que mejor califiquen podran
realizar una pasantia en las instalaciones de la empresa.

Agrega que se anotaron mas de 50 estudiantes, mientras que el cupo era solo de 28.

El Dr. Golmar finaliza diciendo, que el Ing. Norberto Lerendegui realizard un seguimiento de los
resultados de los estudiantes que puedan acceder a esta oportunidad.

El Consejo apru-eba el convenio.
5. Ciclo de Seminarios Virtuales en Salud y Medioambiente

La Dra. Valentina Martin comenta que la Dra. Débora Tasat, quien dirige el laboratorio de Biologia
de la Escuela, esta organizando un ciclo de seminarios virtuales en salud y medio ambiente con la
participacidn de distintos disertantes. Por ello solicita a la Secretaria Académica de la escuela, la
emision de certificados tanto para los participantes como para los expositores.

La Dra. Elida Hermida expone que habria que darle un contexto institucional ya qu sde la Escuela
no se ha emitido este tipo de certificacién, en los diferentes seminarios que se han levagdoa abo. .
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El Dr. Golmar agrega que deberia discutirse el criterio para la entrega de estos certificados ya que
no es el tinico seminario que se realiza actualmente en la Escuela.

El Dr. Dante Chialvo comenta que, si bien no se han entregado certificados hasta el momento, ahora
existe esa demnanda, y en consecuencia deberia evaluarse el tema. Ademas, agrega que en el campus
hay una gran cantidad de recursos humanos especializados en el tema de la salud y que por ello se
podria buscar la forma de hacer algo més abarcativo, que agrupe todas las iniciativas.

En ese sentido el Dr. Chialvo sugiere tratar el tema en su comision.

La Dra. Valentina Martin comenta que una cosa es el pedido concreto de la Dra. Debora Tasat y otra
lo que propone el Dr. Dante Chialvo, que también le parece importante para tener en cuenta, pero
resalta que le parecen dos temas diferentes.

El Dr. Chialvo argumenta que le parece importante que se genere la motivacién por parte de la
Escuela a la actividad de la Dra. Tasat y que a su vez este tipo de iniciativas se relacionen con otros
espacios de la UNSAM, lo cual puede generar una colaboracién para estos temas y agrega que le
parece importante generar una respuesta ante la solicitud si ya paso por una instancia como la
secretaria.

L.a Dra. Hermida comenta que no hubo evaluacién de esta actividad y que este tipo de acciones se
vienen haciendo desde diferentes areas de la Escuela y no se entregan certificados. Agrega que se
puede estudiar la fundamentacion de la solicitud para entender el porqué de la misma vy la
pertinencia.

El Dr. Daniel de Florian sugiere que, la Dra. Tasat desde su laboratorio emita una carta en vez del
certificado, ya que, si se valida el mismo, cualguier actividad debera someterse a evaluaciones
académicas mucho mas estrictas a futuro.

El Dr. Dante Chialvo reitera que le parece importante buscar la forma de responder alasolicitudy
se ofrece a redactar una propuestay llevarla ante la comisién.

La Dra. Gabriela Leyva expone que coincide con el Dr. Chialvo en que hay muchas unidades
académicas e institutos, asi como recursos humanos, retacionados gue tienen gue ver con el temade
salud y seria positivo su articulacion.

La Dra. Valentina Martin sugiere que como respuesta por parte del consejo se le puede dar un marco
ala Dra. Tasat donde se exponga en qué condiciones puede gestionarse un certificado de asistencia,

Patricia llarri expone que, a lo largo de su historia, 1a Escuela dicté muchos seminarios y nunca se
emitieron certificados, pero si, una carta de agradecimiento a los disertantes. Agrega que, de
emitirse estos certificados, se tienen que registrar en la Escuela, ya que este tipo de documentos
demandan una validez y se pone el nombre de la institucion. Finaliza diciendo que se deberd
establecer qué cursos, la Escuela va a avalar emitiendo certificados y cuales no.

El Dr. Federico Golmar menciona que, a pesar de la variedad de opiniones, todos convergen en el
hecho de que son varios los seminarios que se vienen haciendo sin entregar certificado y resalta que
una idea a rescatar es que si se unen con otros recursos humanos y espacios de la UNSAM se puede
buscar la forma de gestionarlos. Por ello considera pertinente que el tema se trate en la comision
con el fin de darle una respuesta formal a la Dra. Tasat, ademas de sistematizar qué tipo de
seminarios se auspician desde la Escuela.

El Dr. Dante Chialvo concluye diciendo, aue la solicitud de la Dra. Debora Tasat pasard ala comisién
de interpretacién y reglamento para ser discutida junto con la documentacian que ella envid y luego
se presentara en la proxima reunién.

6. Cambio Director del CESyMA

El Dr. Golmar propone al Consejo como nueva directora del Centro de Estudios en Salud y Medio
Ambiente a la Dra. Alejandra Goldman. Comenta que todos los integrantes del CESyMA estdn de
acuerdo con la propuesta y que le hicieron llegar una nota firmada por to xpresandolo. Agrega
que considera satudable la renovacion de directores en concordancia coryef est
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La Dra. Valentina Martin manifiesta que el proceso lleva bastante tiempo. Se reunieron los
investigadores del centro para generar un reglamento interno, adecuandolo al estatuto y alli surgié
la necesidad de evaluar la direccién del mismo, que actualmente se encuentra el Dr, Martin
Radrizzani. Luego de discutir y evaluar candidatos, se propuso a la Dra. Alejandra Goldman, gquien
realiz6 una propuesta de gestién para los préximos cuatro afios, la cual hizo llegar al Decano.

El Dr. Dante Chialvo comenta gue en la reunién anterior habia sugerido una Codireccién entre la
Dra. Alejandra Goldman y [a Dra, Valentina Martin con el fin de compartir responsabilidades, que los
créditos y las promociones en el CONICET estan siendo consideradas, y se podria generar una
mejor gestion y reitera que considera importante la Codireccién por el tamafio del Centro.

La Dra. Valentina Martin afirma que en el reglamento expusieron que forma de direccion queriany
el tipo de consejo, el cual se pensé para que el resto de los investigadores participen, ademas de
contar con la claridad de que cada cuatro afios se ira renovando esta direccién y resalta que como
centro se sienten contentos con la forma que eligieron y reglamentaron.

El Dr. Goimar concluye exponiendo que para la préxima reunion de consejo se planteara un tema
similar que tiene que ver con la propuesta de que el Dr. Javier Guevara sea el préximo director del
CiDl.

El Consejo aprueba el cambio de director del Centro,
Informacion;

- Oferta materias de verano: Algebra y geometria I, Célculo | o Sistemas de representacion
grafica:

El Decano Federico Golmar expone que como se ha presentado en afios anteriores el pedido por
parte de los estudiantes frente a la oferta de materias de verano, este afo se tratd de agilizar el
proceso y antes de traer el tema a este consejo, se hablé con los docentes que pudieran dictar esas
materias y ya expresaron su disponibilidad en el caso que se lo solicitemos.

La Dra. Elida Hermida comenta que pese a la situacién que se viene presentando este afio con la
virtualidad y el esfuerzo institucional, se consulté a los docentes de Algebray geometria |, Clculo|
y Sistemas de representacidn grafica, materias que en otros veranos se habian presentado como
cursos intensivos para estudiantes a los que les hacia falta la regularizacion de las materias, sobre la
posibilidad de que se dieran estos cursos, a lo que respondieron positivamente. Tambiéen se consultd
a los docentes de Economia y Seguridad e higiene, la posibilidad tomar un examen libre para
aquellos estudiantes que hayan cursado y no hayan logrado regularizar la materia.

La Dra. Elida Hermida finaliza resaltando que este afio el tema de las materias de verano se pudo
resolver rapidamente.

-Presentacion CONEAU Doctorado en Ciencias Aplicadas y de la ingenierfa:

El Decano Federico Golmar comenta que la semana pasada se presentd toda la documentacion ante
la CONEAU para los tramites correspondientes al doctorado, destaca que fue un trabajo que llevd
tiempo y esto se da gracias a un grupo de trabajo que estuvo llevando este proceso a cabo y a pesar
del contexto de este afio se logrd hacer la presentacion, por lo que se estd a la espera de la
resolucién vy finaliza agregando que se espera que para fin de afio haya alguna noticia al respecto de
la acreditacidn.

~Presupuesto 2021:

El Dr, Golmar comenta gue ya se esté preparando el presupuesto 2021 de la Escuela, que espera que
este afio si haya una ley de presupuesto para 2021 y que de esta manera la Universidad tenga un
presupuesto actualizado v asi poder mejorar la situacién que hubo gue pasar en 2020 donde el
presupuesto fue el prorrogado de 2019, k




-Becas PEF:

El Dr. Golmar expone que desde la Escuela se han estado impulsando las becas PEFI. Dado que el
contexto de virtualidad de este afio generd que algunos proyectos no se puedan realizar, se esta
viendo como hacer para generar propuestas para el préximo afio que no dependan de |a
presencialidad para poder realizarlas. Agrega gue el Ing. Gabriel Sanca esta coordinando esta
convocatoria. Concluye que espera tener novedades en la préxima reunién de consejo.

-Cuenta Meet Google:

El Decano Federico Golmar comenta que hace pocos dias salié la noticia relacionada con el uso de la
plataforma Meet de Google, la cual anuncia limitar su uso gratuito para mas de 100 personas a la
vez. Considerando que la escuela tiene 23 cursos, mas CPU, con més de 100 estudiantes en cada
aula, y que estos son recursos que se vienen utilizando desde que comenzé la cuarentena, hace un
llamado a pensar soluciones para el primer cuatrimestre del siguiente afio, ya que lo que queda de
este cuatrimestre se podra solucionar.

Finaliza 16:31h
Decano:

Dr, Federico Golmar

Dr. Daniel de Florian <
Dra. Maria Claudia Abeledo
Dr. Dante Chialvo

Ing. Nicolas Alvarez
Dra. Valentina Martin
Dra. Gabriela Leyva

Dr. Juan Pablo Borgna

Consejeros no docentes

5ra, Claudia Chaban
Consejeros no docentes suplentes
Sr. Eduardo Pallone

Consejeros Estudiantites titulares

Elizabeth Anabel Giménez
Debora Edith Zarate

Consejeros Estudiantiles suplentes

Tomas Duplatt



